
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT  

PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR 
 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Ir. MAKSI Y. E. NENABU, MT 

Jabatan            : Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN 

RAKYAT PROVINSI NTT 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama  : VIKTOR BUNGTILU LAISKODAT  

Jabatan : GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja 

tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

pencapaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Kupang,       Maret 2019 

Pihak Kedua, 
 

 
Pihak Pertama, 

  

 

 

 

VIKTOR BUNGTILU LAISKODAT  Ir. MAKSI Y. E. NENABU, MT  

 

 

 

 

 



PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2019 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR 

 

NO SASARAN 

STRATEGIS  

(RPJMD BAB VII) 

INDIKATOR KINERJA 

(RPJMD BAB VII) 

TARGET/OUTPUT 

(RPJMD BAB VII) 

OUTCOME 

(SASARAN 

STRATEGIS 

BAB VII) 

BENEFIT 

(TUJUAN 

BAB V 

RPMJD) 

IMPACT 

(MISI BAB V 

RPJMD) 

Kondisi 

Awal   

 2019 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Peningkatan 

Infrastruktur, Tata 

Ruang dan Kawasan 

1. Jumlah prasarana air 

baku untuk melayani 

rumah tangga, 

perkotaan dan industri 

serta pulau-pulau kecil 

 

1 Unit 2 Unit Meningkatnya 

Infrastruktur, 

Tata Ruang dan 

Kawasan  

Meningkatnya 

aksebilitas dan 

kualitas 

infrastruktur 

Meningkatkan 

ketersediaan dan 

kualitas 

infrastruktur 

untuk 

mempercepat 

pembangunan  2. Panjang jalan dalam 

kondisi baik 

1444 Km 1888 Km 

3. Jumlah DI dalam 

kondisi baik 

34.5282 Ha 36.9945 Ha 

4. Jumlah embung dalam 

kondisi baik 

142 Unit 5 Unit 

5. Kesesuaian fungsi dan 

pola ruang 

10 % 20 % 

6. Persentase ketersediaan 

jalan dan jembatan ke 

22 Pariwisata Estate 

0 Km 32 Km 

Peningkatan 

ketersediaan dan 

akses terhadap rumah 

layak huni, air minum 

dan sanitasi layak 

bagi penduduk miskin 

7. Presentase ketersediaan 

rumah dengan air layak 

3 % 20 % Meningkatnya 

ketersediaan dan 

akses terhadap 

rumah layak 

huni, air minum 

dan sanitasi 

layak bagi 

penduduk 

miskin 

Meningkatnya 

aksebilitas dan 

kualitas 

infrastruktur 

Meningkatkan 

ketersediaan dan 

kualitas 

infrastruktur 

untuk 

mempercepat 

pembangunan 

8. Penambahan rumah 

layak huni 

13924 Unit 4000 Unit 

9. Penambahan rumah 

layak huni dari aspek 

penghunian 

 

 

13269 Unit 1000 Unit 



10. Kab/Kota yang 

melaksanakan 

perbaikan perumahan 

dan permukiman layak 

22 Kab/Kota 22 Kab/Kota 

11. Persentase penanganan 

kawasan kumuh  

0 50 Ha 

12. Persentase pencapaian 

SPM Perumahan 

Rakyat dan Kawasan 

Permukiman  

20 % 100 % 

13. Persentase rumah 

tangga menurut air 

layak 

60.16 % 73 % 

14. Persentase rumah 

tangga menurut sanitasi 

layak 

38.15 % 60 % 

 

 

 
A. APBD                                            Program  Anggaran 

 

1. Program  PelayananAdministrasiPerkantoran Rp. 4.122.068.300,- 

2. Program PeningkatanSaranaPrasaranaAparatur Rp. 1.480.819.100,- 

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

Rp. 71.720.000,- 

4. Program Peningkatan  Infrastruktur, Tata Ruang dan Kawasan Rp. 605.384.762.600,- 

 Jumlah Rp. 611.059.370.000,- 

 
                

 

 

 

 

 

 

 

 



B. TUGAS PEMBANTUAN 

1. Program Pengelolaan Sumber Daya Air      Rp.         32.332.101.000,- 

2. Program penyelenggaraan jalan       Rp.         15.843.863.000,- 

Jumlah       Rp.         48.175.964.000,- 

 

 

 

 
  Kupang,       Maret 2019 

 

GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR, 

 

 

 

Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PERUMAHAN RAKYAT PROV NTT, 
  

 

 

 

VIKTOR BUNGTILU LAISKODAT  Ir. MAKSI Y. E. NENABU, MT 
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