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Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan

Sasaran 1 Meningkatnya Keselarasan Perencanaan Daerah

Dr. FAUZI RAHMAN, 

S.Sos., M.AP. Kepala 

Bappedalitbang

https://drive.google.com/drive

/folders/1KXiQ6FkskJ9QSYJD9s

S8n2UI3_kGHHpX?usp=drive_li

nk

Meningkatnya konsistensi keselarasan 

perencanaan daerah pada Aplikasi SIPD

Faktor Kegagalan : Tidak Selarasnya 

Program RKPD Terhadap RPJMD dan 

Kebijakan yang berubah dari Pemerintah 

Pusat dan Provinsi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Meningkatnya konsistensi keselarasan 

perencanaan daerah pada Aplikasi SIPD

Faktor Kegagalan : Tidak Selarasnya 

Program/Kegiatan RENJA Terhadap 

Program/Kegiatan RENSTRA dan 

Kebijakan yang berubah dari Pemerintah 

Pusat dan Provinsi

Faktor Pendukung : SDM dan perangkat 

kerja memadai

Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Perencanaan OPD

Dr. FAUZI RAHMAN, 

S.Sos., M.AP. Kepala 

Bappedalitbang

https://drive.google.com/drive

/folders/1KXiQ6FkskJ9QSYJD9s

S8n2UI3_kGHHpX?usp=drive_li

nk

Meningkatnya konsistensi keselarasan 

perencanaan daerah pada Aplikasi SIPD

Faktor Kegagalan : Ada OPD yang belum 

menyesuaikan target sub kegiatan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sasaran 3

Dr. FAUZI RAHMAN, 

S.Sos., M.AP. Kepala 

Bappedalitbang

https://drive.google.com/drive

/folders/1KXiQ6FkskJ9QSYJD9s

S8n2UI3_kGHHpX?usp=drive_li

nk

Meningkatnya realisasi capaian kinerja

Faktor Kegagalan : Ada OPD yang belum 

menyesuaikan target sub kegiatan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sasaran 4 Meningkatnya Kualitas Hasil Kelitbangan

Dr. FAUZI RAHMAN, 

S.Sos., M.AP. Kepala 

Bappedalitbang

https://drive.google.com/drive

/folders/1KXiQ6FkskJ9QSYJD9s

S8n2UI3_kGHHpX?usp=drive_li

nk

Meningkatnya kualitas hasil kelitbangan

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

FORM PELAPORAN CAPAIAN INDIKATOR KINERJA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PEMBANGUNAN DAERAH, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN KOTA PALANGKA RAYA

Scroll KANAN untuk mengisi Analisis Pencapaian Kinerja (WAJIB DIISI) >>
PERIODE PELAPORAN : TRIWULAN I/II/III/IV TAHUN 2024

Formula
Kendala (Penyebab Kegagalan)/ Faktor 

Pendukung Keberhasilan
Solusi Rencana Tindak Lanjut PIC Tindak Lanjut

Batas Waktu 

Tindak Lanjut

Sasaran/Indikator

PERJANJIAN KINERJA Capaian Kinerja Analisis Pencapaian Kinerja di Triwulan Berjalan

Link Bukti DukungSatuan Target
Target Kumulatif Realisasi Kumulatif Kumulatif Terhadap target setahun

(1)

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi Perangkat 

Daerah dalam menyusun 

perencanaan

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi Perangkat 

Daerah dalam menyusun 

perencanaan

Menyesuaikan 

target Perangkat 

Daerah

Melakukan desk OPD setiap 

triwulan

Menyesuaikan 

target Perangkat 

Daerah

Melakukan desk OPD setiap 

triwulan

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

111,11

1.1 Indikator Sasaran Persentase RKPD yang Selaras dengan RPJMD %
Jumlah Program RKPD dibagi Jumlah 

Program RPJMD x 100
90 90 90 90 100 100 100 100 111,11 111,11 111,11 111,11 111,11 111,11 111,11

Indikator Sasaran Persentase RENJA yang Selaras dengan RENSTRA %

Jumlah Program/Kegiatan RENJA 

dibagi Jumlah Program/Kegiatan 

RENSTRA x 100 

111,11 111,11 111,11 111,11 111,11 111,11

2.1 Indikator Sasaran Persentase OPD yang Memiliki Perencanaan Baik %

Jumlah Program/Kegiatan RENJA 

dibagi Jumlah Program/Kegiatan 

DPA x 100

90 90 90 90 100 100 100 100 111,11 111,11 111,11 111,11 111,11 111,11

90 90 90 90 100 100 100 100

4.1 Indikator Sasaran Persentase Hasil Litbang yang Termanfaatkan %
Jumlah kajian yang  dilaksanakan/ 

Jumlah rencana kajian
15 38 69 100 15

111,11

3.1
Indikator Sasaran Persentase Realisasi Capaian Kinerja yang Sesuai atau 

Melebihi Target 
%

Capaian (Realisasi) Program/ 

Kegiatan Perangkat Daerah dibagi 

Target Program/Kegiatan Perangkat 

Daerah

25 50 70 90 26,08 52,17 78,26 100,61 104,32 104,34 111,80 28,98 57,97 86,96 111,79

Meningkatnya Kualitas Pengendalian Perencanaan Daerah

38,88 69,44 100 100 102,32 100,64 15,00 38,88 69,44 100

Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV

Triwulan IV
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Sasaran 5 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan

Dr. FAUZI RAHMAN, 

S.Sos., M.AP. Kepala 

Bappedalitbang

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan 

Keuangan

Faktor Kegagalan : Adanya target 

sasaran yang tidak terealisasi dan 

pencatatan transaksi keuangan tidak 

sesuai standar 

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai  

Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan
DODY IRAWAN, S.T.                                   

Plt. Sekretaris

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Program 1  Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Sasaran 1 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan 

Keuangan

Faktor Kegagalan : Adanya target 

sasaran yang tidak terealisasi dan 

pencatatan transaksi keuangan tidak 

sesuai standar 

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai  

Kegiatan 1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Sasaran 1

Tersusunnya 53 Laporan/Dokumen 

Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD Eror 

waktu menginput Perencanaan dan 

Penganggaran

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Sasaran 1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Dokumen yang tersusun yaitu Renja 

Murni dan Perubahan, RKA, DPA, RKPA, 

DPPA, RAK Murni dan Perubahan serta 

Pohon Kinerja

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD Eror 

waktu menginput Perencanaan dan 

Penganggaran

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Laporan yang tersusun yaitu Tepra 

Bulanan, Laporan Bulanan Realisasi Fisik 

dan Keuangan, Bahan Penyusunan LKPJ 

dan LPPD,  Pengumpulan Data dan 

Pengukuran Kinerja Triwulan, Laporan 

Evaluasi Kinerja Internal Triwulan dan 

Laporan Hasil Koordinasi

Faktor Kegagalan : Keterlambatan dalam 

pengolahan dan penginputan data

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Sasaran 3 Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Laporan yang tersusun yaitu LKIP dan    

Laporan  Monev Rencana Aksi Triwulan

Meningkatkan 

kinerja dan 

Penyusunan 

Laporan Kinerja dan 

Keuangan 

berdasarkan 

sistematika yang 

berlaku

Melaksanakan monitoring 

dan evaluasi terhadap 

kinerja dan keuangan

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan data 

dan penginputan 

data

Pendampingan dalam 

penginputan perencanaan, 

penganggaran dan 

monitoring evaluasi kinerja

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan dan 

penginputan data

Monitoring dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan data 

dan penginputan 

data

Monitoring dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Meningkatnya Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersedianya Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja    SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian    Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Pendampingan dalam 

penginputan perencanaan 

dan penganggaran

Meningkatkan 

kinerja dan 

Penyusunan 

Laporan Kinerja dan 

Keuangan 

berdasarkan 

sistematika yang 

berlaku

Melaksanakan monitoring 

dan evaluasi terhadap 

kinerja dan keuangan

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan data 

dan penginputan 

data

3.1 Indikator Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat daerah Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 3 4 5 1 3 4 5 100 100 100 20,00 60,00 80,00 100

100

18 27 35 100 100 100 25,71 51,43 77,142.1

Indikator Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan    Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Laporan Jumlah laporan yang tersusun 9 18 27 35 9

100 100 100 1001.1
Indikator Persentase Penyusunan Perencanaan Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
%

100% Penyusunan Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 

tepat  waktu

100 100 100 100 100

100

1.1 Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 4 6 9 13 4 6 9 13 100 100 100 30,77 46,15 69,23

BBBB BB BB BB BB BB BB BB

BB BB BB BB BB BB BB BB BB BB BB BB BB

100 100 100 100 100 100

BB5.1 Indikator Sasaran Nilai SAKIP Perangkat Daerah Nilai Nilai Hasil Evaluasi SAKIP BB BB BB BB BB

1.1 Indikator Sasaran Nilai SAKIP Perangkat Daerah Nilai Nilai Hasil Evaluasi SAKIP BB BB

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan II-IV

Triwulan II-IV

Triwulan IV

Triwulan IV

https://drive.google.com/drive/folders/1S5QMBv-1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm?usp=drive_link
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Faktor Kegagalan : Keterlambatan dalam 

pengolahan dan penginputan data

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sasaran 2

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 3

Sasaran 3

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 4 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Sasaran 4 Meningkatnya Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 5 Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sasaran 5

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 6

Sasaran 6

Faktor kegagalan : Kinerja tersebut tidak 

mencapai 100%, karena pemasangan 

baru listrik Gedung Kantor 

Bappedalitbang Lingkar Dalam tidak 

dapat dilaksanakan berdasarkan 

Regulasi PLN mengharuskan berkontrak 

dengan pihak ketiga

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 7

Sasaran 7

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan dan 

penginputan data

Monitoring dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Meningkatnya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Meningkatnya Administrasi Barang Milik Daerah 

pada Perangkat Daerah

Meningkatnya Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

Meningkatnya Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah

Meningkatnya Administrasi Umum Perangkat 

Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

7.1
Indikator Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah Pemerintahan
%

100% Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah    yang 

terlaksana

100 100 100 100 100 100

96,97100,00100,00100,00100100100100 100 100 100 100 100 100 96,97

100 100 100 100 100 100 100 100 100

100

100 100 100 100 100 100 100 100 100

100% Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah yang 

terlaksana

%Indikator Persentase Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah6.1

5.1 Indikator Persentase Administrasi Umum Perangkat Daerah %
100 % Administrasi Umum 

Perangkat Daerah yang terlaksana
100

100100100100100100100100100

100 100 100 100 100

4.1 Indikator Persentase Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah %
100 % Administrasi Barang Milik 

Daerah pada  Perangkat Daerah 

yang terlaksana

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3.1

2.1 Indikator Persentase Administrasi Keuangan Perangkat Daerah %
100% Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah yang terlaksana
100 100 100 100

100100100100100100

100% Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat Daerah yang 

terlaksana

%
Indikator Persentase Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

100 100

3.1 Indikator Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat daerah Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 3 4 5 1 3 4 5 100 100 100 20,00 60,00 80,00 100

100 100 100 100 100 100 100 100 100

Pemasangan baru 

listrik dilaksanakan 

Tahun 2025

Pemasangan listrik akan 

dimasukkan dalam 

pekerjaan fisik Gedung 

Kantor Bappedalitbang 

Lingkar Dalam

Triwulan IV

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II



Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian, Evaluasi  Pembangunan Daerah

FRANS SUNYOTO       

S.STP., M.Si                  

Kabid Perencanaan, 

Pengendalian dan 

Evaluasi Pembangunan 

Daerah

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Program 1

Sasaran 1

Berdasarkan konsistensi keselarasan 

perencanaan daerah pada Aplikasi SIPD 

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD Eror dan 

rendahnya pemahaman   SDM terkait 

Penyusunan Dokumen Perencanaan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 1 Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

Sasaran 1

Tersusunnya 16 Dokumen Perencanaan 

dan Pendanaan Pembangunan Daerah

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD     Eror 

dan rendahnya pemahaman   SDM 

terkait Penyusunan Dokumen 

Perencanaan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 3 Dokumen :                               

1. Rancangan Awal RKPD Kota Palangka 

Raya Tahun                                            2. 

Rancangan Awal RKPD Perubahan Kota 

Palangka Raya Tahun 2024                                  

3. Rancangan Teknokratik RPJMD Tahun 

2025-2029

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD     Eror 

dan rendahnya pemahaman   SDM 

terkait Penyusunan Dokumen 

Perencanaan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Tersusunnya 6 Dokumen :                                  

1. Dokumen DAK Fisik Bidang Pendidikan 

dan Bidang Kesehatan Tahun 2025   2. 

Dokumen DAK Fisik Bidang Sanitasi 

Tahun 2025                   3. Dokumen DAK 

Non Fisik Bantuan Operasional 

Kesehatan Tahun 2025                4. 

Dokumen DAK Non Fisik Bantuan 

Pengembangan Program Perpustakaan 

Daerah Tahun 2025                                            

5. Dokumen DAK Non Fisik Bantuan 

Operasional Berencana (BOKB) dan Dana 

Pelayanan Perlindungan Perempuan dan 

Anak Tahun 2025                             6. 

Dokumen Berita Acara Rakortek (Data 

Indikator Kinerja Urusan) Tahun 2024

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD Eror dan 

rendahnya pemahaman SDM terkait 

Penyusunan Dokumen Perencanaan

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi Perangkat 

Daerah dalam menyusun 

perencanaan

100
Indikator Jumlah Dokumen Rancangan Awal RPJMD/RKPD (Sesuai 

Kebutuhan Jika RPJMD Maka Rancangan Teknokratik)

1 4 6 100 100 100 16,67 16,67 66,67 100
Indikator Jumlah Telaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi PD dalam 

menyusun perencanaan

2 3 100 1001.1 Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 2 2 2 3 2 2 100 66,6667 66,666667 66,6666667

7 12 16 7 7
Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan dan Pendanaan 

Pembanguan Daerah
12 16 100 100 100 43,75 43,75 75 100

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi PD dalam 

menyusun perencanaan

105,55105,55 105,55

Analisis Kondisi Daerah, Permasalahan, dan Isu 

Strategis Pembangunan Daerah

Tersedianya Analisis Kondisi Daerah, 

Permasalahan dan Isu Strategis Pembangunan 

Daerah

Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah dengan Dokumen 

Kebijakan Lainnya

Sinkronnya Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah dengan Dokumen Kebijakan Lainnya

Tersedianya Dokumen Perencanaan dan 

Pendanaan Pembangunan Daerah

2.1

105,55 105,55 105,55 105,55 105,551.1
Indikator Sasaran Persentase Kesesuaian Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah
%

Jumlah Program/Kegiatan APBD 

yang selaras dengan dokumen 

RPJMD 

100 100

Meningkatnya Perencanaan, Pengendalian, Evaluasi Pembangunan 

Daerah

105,55

Perencanaan, Pengendalian, Evaluasi  Pembangunan Daerah

105,55
Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi PD dalam 

menyusun perencanaan

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

7.1
Indikator Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah Pemerintahan
%

100% Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah    yang 

terlaksana

100 100 100 100 100

Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 4 6 1

100 100 105,55

1.1 Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 7

100100 100 100 100 100 100 100 100 100 Triwulan II

Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-II



Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Terlaksananya 2 Konsultasi Publik yaitu 

Berita Acara RKPD Kota Palangka Raya 

Tahun 2025 dan Berita Acara RPJPD Kota 

Palangka Raya Tahun     2025-2045

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

Berita Acara Forum Perangkat 

Daerah/Lintas Perangkat Daerah     yang 

terlaksana

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 5

Sasaran 5

Berita Acara Kegiatan Musrenbang RKPD 

Kota Palangka Raya yang terlaksana

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 6

Sasaran 6

Tersusunnya 3 Dokumen yaitu :                                  

1. RKPD Kota Palangka Raya Tahun 2025        

2.   RKPD Perubahan Kota Palangka Raya 

Tahun 2024                                                                                  

3. RPJPD Kota Palangka Raya Tahun 2025-

2045

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 2

Sasaran 2

Dokumen Analisis Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

yang tersusun ada 3

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 2 Dokumen yaitu :                             

1. Analisis Data untuk Penyusunan 

Kebijakan Perencanaan Pembangunan 

Daerah                                       2. 

Gambaran Umum Kondisi Daerah Kota 

Palangka Raya

Jumlah berita acara yang terlaksana

Membuat time line 

proses penyusunan 

dokumen 

perencanaan 

Penyampaian surat edaran 

ke OPD proses penyusunan 

dokumen perencanaan 

Membuat time line 

proses penyusunan 

dokumen 

perencanaan 

Penyampaian surat edaran 

ke OPD proses penyusunan 

dokumen perencanaan 

Membuat time line 

proses penyusunan 

dokumen 

perencanaan 

Penyampaian surat edaran 

ke OPD proses penyusunan 

dokumen perencanaan 

Akan 

dikoordinasikan 

kembali dengan 

menyurati OPD

Akan diadakan Desk dengan 

OPD terhadap data yang 

belum terisi

Akan diadakan Desk dengan 

OPD terhadap data yang 

belum terisi

1 4 6 100 100 100 16,67 16,67 66,67 100
Indikator Jumlah Telaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi PD dalam 

menyusun perencanaan

Membuat time line 

proses penyusunan 

dokumen 

perencanaan 

Penyampaian surat edaran 

ke OPD proses penyusunan 

dokumen perencanaan 

Terlaksananya Konsultasi Publik

100222

Pelaksanaan Konsultasi Publik

Analisis Data dan Informasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah

Tesedianya Analisis Data dan Informasi untuk 

Perencanaan Pembangunan Daerah

Berita Acara

2.1

Koordinasi Pelaksanaan Forum Perangkat 

Daerah/Lintas Perangkat Daerah

4.1
Indikator Jumlah Berita Acara Forum Perangkat Daerah/ Lintas 

Perangkat Daerah

Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah 

Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah 

Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen Analisis Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan Daerah

Terlaksananya Koordinasi Forum Perangkat 

Daerah/Lintas Perangkat Daerah

Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota

Terlaksananya Musrenbang Kabupaten/Kota

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah 

Kabupaten/Kota

Terlaksananya Koordinasi Penyusunan dan 

Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah Kabupaten/Kota

Akan 

dikoordinasikan 

kembali dengan 

menyurati OPD

100 10050,0050,001001001002
Indikator Jumlah Dokumen Hasil Analisis Data untuk Penyusunan 

Kebijakan Perencanaan Pembangunan Daerah
1.1

2.1
Indikator Jumlah Dokumen Analisis Data dan Informasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,50 1,50 2

2112211Jumlah dokumen yang tersusunDokumen

50,00 66,67 100

10033,33 66,6733,331000

3 0,50 1,50 2 3 100 100 100 16,67

Jumlah dokumen yang tersusunDokumen
Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Kabupaten/Kota yang Ditetapkan (RPJPD/RPJMD/RKPD)
6.1

10010010010010010010011111111Jumlah berita acara yang terlaksanaBerita AcaraIndikator Jumlah Berita Acara Musrenbang Kabupaten/Kota5.1

032113200

100 100 100 100 100 100

100100100100100100

1 1 1 1 1 1 1 1 100

22222Jumlah berita acara yang terlaksanaBerita AcaraIndikator Jumlah Berita Acara Konsultasi Publik3.1

Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 4 6 1 Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-II

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV



Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Orang yang Dibina dalam Pemanfaatan 

Data dan Informasi  yaitu 

Pendampingan  E-Planning     dan 

Pendampingan Rakortek / Dokumen 

Data dan Informasi Rakortek (Kebijakan 

Sinkronisasi   dan Harmonisasi 

Pembangunan Nasional Daerah dan 

Pemuktahiran Fitur E Planning )

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 3

Sasaran 3

Tersusunnya 23 Laporan Koordinasi 

Pengendalian Perencanaan dan 

Pelaksanaan Pembangunan Daerah di 

Kabupaten/Kota

Faktor Kegagalan : Ada OPD yang belum 

menyesuaikan target sub kegiatan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Laporan yang tersusun yaitu Laporan 

Desk   Pra Rakordal Triwulan dan 

Laporan Rakordal Triwulan

Faktor Kegagalan : Ada OPD yang belum 

menyesuaikan target sub kegiatan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Laporan yang tersusun yaitu Laporan 

Evaluasi RKPD Triwulan,  Laporan Data 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Dana APBD      Triwulan, Laporan Data 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Dana BLUD Triwulan dan Rekapitulasi 

Alokasi dan Realisasi Fisik Keuangan DAK 

Fisik

Faktor Kegagalan : Ada OPD yang belum 

menyesuaikan target sub kegiatan

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 4

Sasaran 4

Tersusunnya Dokumen Data dan 

Informasi Perencanaan Daerah

Akan 

dikoordinasikan 

kembali dengan 

menyurati OPD

Akan diadakan Desk dengan 

OPD terhadap data yang 

belum terisi

1002.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 4 8 12 15 4 8
Indikator Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kinerja Pembangunan 

Daerah
12 15 100 100 100 26,6667 53,333333 80

8 100 100 100 25 50 75 1001.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 2 4 6 8 2 4
Indikator Jumlah Laporan Hasil Pengendalian Perencanaan dan 

Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota
6

Menyesuaikan 

target Perangkat 

Daerah

Melakukan desk OPD setiap 

triwulan
3.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 6 12 18 23 6 12 18 23 100 100 100 26,087 52,17 78,26 100

Akan 

dikoordinasikan 

kembali dengan 

menyurati OPD

Akan diadakan Desk dengan 

OPD terhadap data yang 

belum terisi

Sosialisasi dan 

Pendampingan

Mendampingi Perangkat 

Daerah dalam menyusun 

perencanaan

Indikator Jumlah Orang yang Dibina dalam Pemanfaatan Data dan 

Informasi

Meningkatnya Pengendalian, Evaluasi dan 

Pelaporan Bidang Perencanaan Pembangunan 

Meningkatnya Implementasi Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan 

Daerah

Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan Informasi 

Perencanaan Pembangunan SKPD

Terbinanya Sumber Daya Manusia Perangkat 

Daerah dalam Pemanfaatan Data dan Informasi

Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan 

Pelaksanaan Pembangunan Daerah di 

Kabupaten/Kota

Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang 

Perencanaan Pembangunan Daerah

Implementasi Sistem Informasi Pemerintahan 

Daerah di Bidang Pembangunan Daerah

2.1

Indikator Jumlah Laporan Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 

Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah

Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan 

Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah

Tersusunnya Laporan Hasil Monitoring dan 

Evaluasi Berkala Pelaksanaan Pembangunan 

Daerah

Terlaksananya Pengendalian Perencanaan dan 

Pelaksanaan Pembangunan Daerah di 

Kabupaten/Kota

Menyesuaikan 

target Perangkat 

Daerah

Melakukan desk OPD setiap 

triwulan

Melakukan desk OPD setiap 

triwulan

Menyesuaikan 

target Perangkat 

Daerah

Orang
Orang yang Dibina dalam 

Pemanfaatan Data dan Informasi
0 33 33 66 0

4.1
Indikator Jumlah Dokumen Implementasi Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20 0,50 0,70 1 100 100 100 20,00 50,00 70,00 100

100

100 10050,0050,001001001002

33 33 66 0 100 100 0 50,00 50,00

Indikator Jumlah Dokumen Hasil Analisis Data untuk Penyusunan 

Kebijakan Perencanaan Pembangunan Daerah
1.1 2112211Jumlah dokumen yang tersusunDokumen Triwulan I-IV

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV



Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Data dan Informasi Perencanaan Daerah 

yang terkelola

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

WENNY INDRIASTUTI    

S.T., M.Si                                  

Kabid Pemerintahan dan 

Pembangunan Manusia

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Program 1

Sasaran 1

Berdasarkan konsistensi keselarasan 

perencanaan daerah pada Aplikasi SIPD

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal dan Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 17 Laporan/Dokumen 

Koordinasi Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan Pembangunan 

Manusia

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 2 Dokumen yaitu :                                                                             

1. Lanjuan Pengembangan Rencana 

Detail Pembangunan Kawasan 

Pariwisata Kota Palangka Raya Tahun 

2024   2. Laporan Rencana Aksi   

Nasional Hak Asasi Manusia (RANHAM) 

Kota Palangka Raya

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Akan 

dikoordinasikan 

kembali dengan 

menyurati OPD

Akan diadakan Desk dengan 

OPD terhadap data yang 

belum terisi

Akan 

dikoordinasikan 

kembali dengan 

menyurati OPD

Akan diadakan Desk dengan 

OPD terhadap data yang 

belum terisi

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal serta 

selalu update data

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

73,1830

Jumlah Program RKPD Tahun 

Berkenaan /Jumlah Program RPJMD 

yang harus dilaksanakan tahun     

berkenaan x 100

%

Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 1,50 2 1

Data Jumlah data yang terkelola

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang 

Pemerintahan

Tersusunnya Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang 

Pemerintahan

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan dan Pembangunan Daerah

1.1

Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Pemerintahan yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD, 

RPJMD dan RKPD)

Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan 

dan Pembangunan Manusia

Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Meningkatnya Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan dan  

Pembangunan Daerah

Pengelolaan Data dalam Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan 

Daerah

1.1

1.1
Jumlah Laporan/Dokumen Koordinasi Perencanaan Bidang 

Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Tersusunnya Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Indikator Persentase Konsistensi Program RPJMD ke dalam RKPD

1.1
Indikator Jumlah Data dalam Sistem Informasi Pemerintahan Daerah 

di Bidang Pembangunan Daerah yang Dikelola

Terkelolanya Data Dalam Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan 

Daerah

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

70,00

111,1181,3151,8638,38104,54103,71115,13100

74,71 100

1 1,50 2 100 100 100 50,00 50,00 75,00 100

0,20 0,50 0,70 1 0,20

5,20 8,50 12,70 17 104 106,25 105,83 30,59 50,00Laporan/Dokumen
Jumlah laporan/dokumen yang 

tersusun
5 8 12 17

46,6734,54907045

100 100 20,00 50,00 100

4.1
Indikator Jumlah Dokumen Implementasi Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah di Bidang Pembangunan Daerah
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20 0,50 0,70 1 100 100 100 20,00 50,00 70,00 100

0,50 0,70 1 100

Triwulan I-IV

Triwulan I-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV



Tersusunnya 4 Laporan yaitu :                               

1. Laporan Pendahuluan Rencana Aksi   

Tahunan Penanggulangan Kemiskinan 

Kota Palangka Raya Tahun 2025           2. 

Laporan Akhir Rencana Aksi Tahunan 

Penanggulangan Kemiskinan Kota 

Palangka Raya Tahun 2025                         

3.  Laporan Pendahuluan Rencana 

Penanggulangan Kemiskinan Daerah 

Kota Palangka Raya Tahun 2025-2030         

4.  Laporan Akhir Rencana 

Penanggulangan Kemiskinan Daerah 

Kota Palangka Raya Tahun 2025-2030

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Tersusunnya 1 Laporan yaitu Integrated 

Sustainability Indonesia Movement (I-

SIM) For Cities Sustainable Development 

Goals (SDGs)

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

Tersusunnya Laporan yaitu :                                  

1. Juknis Aplikasi Kemiskinan              (SI-

VINA) Kota Palangka Raya                         

2. Laporan Rencana Aksi Tahunan 

Penanggulangan Kemiskinan Kota 

Palangka Raya Tahun 2024                                       

3. Dokumen Padanan Data P3KE dan 

DTKS        4. Laporan Hasil Koordinasi 

Tahun 2024        

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 5

Sasaran 5

Tersusunnya Laporan yaitu :                                   

1. Laporan Kabupaten Kota Sehat                         

2. Laporan Penilaian Kinerja Stunting

Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 6

Sasaran 6

Tersusunnya Laporan Hasil Monitoring 

dan Evaluasi Mitra Perangkat Daerah 

Triwulan

Jumlah laporan yang tersusun 1 1 1 1 0,20

2.1
Indikator Jumlah Laporan Hasil Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 2 3 4 1 1002 3 4 100 100 100 25,00 50,00 75,00

100

4.1
Indikator Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi Renstra/Renja dengan 

RKPD/ RPJMD pada Bidang Pemerintahan yang tersedia
Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 2 3 4 1 2 3 4 100 100 100 25,00 50,00 75,00 100

0,50 0,70 1 20 50 70 20,00 50,00 70,003.1
Indikator Jumlah Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan
Laporan

Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 2 2 1 1 1,50 2 100 100 75 50,00 50,00 75,00 100

2 3 4 100 100 100 25,00 50,00 75,006.1Indikator Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi Renstra/Renja dengan RKPD/RPJMD pada Bidang Pembangunan ManusiaLaporan Jumlah laporan yang tersusun 1 2 3 4 1 100

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Sinkronnya Renstra/Renja dengan RKPD/RPJMD 

pada Bidang Pembangunan Manusia

5.1
Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Pembangunan Manusia yang Dikoordinir Penyusunan (RPJPD, 

RPJMD dan RKPD)

Dokumen

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Pemerintahan

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan 

Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Pemerintahan

Sinkronnya Renstra/Renja dengan RKPD/RPJMD 

pada Bidang Pemerintahan

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan 

Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Terkoordinirnya Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 

Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan 

Harmonisasi Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Pembangunan Manusia

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV



Faktor Kegagalan : Pelaksanaan tidak 

sesuai dengan yang diatur dalam 

regulasi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kepala  Bidang Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur dan Kewilayahan

DODY IRAWAN, S.T.                                 

Kabid Perekonomian, 

Sumber Daya Alam, 

Infrastruktur dan 

Kewilayahan

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Program 1

Sasaran 1

Berdasarkan konsistensi keselarasan 

perencanaan daerah pada Aplikasi SIPD

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 12 Laporan/Dokumen 

Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan SDA

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 2 Dokumen yaitu :                           

1. Laporan Tanggung Jawab Sosial      

Lingkungan Perubahan (TJSLP)                                                      

2. Laporan Musrenbang Tanggung  

Jawab Sosial Lingkungan Perubahan 

(TJSLP) 

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Tersusunnya laporan hasil asistensi 

perencanaan murni dan perubahan 

mitra perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal dan Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 3

2 3 4 100 100 100 25,00 50,00 75,006.1Indikator Jumlah Laporan Hasil Sinkronisasi Renstra/Renja dengan RKPD/RPJMD pada Bidang Pembangunan ManusiaLaporan Jumlah laporan yang tersusun 1 2 3 4 1 100

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Pendampingan 

Perangkat Daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

2.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 1 2 2 1 1 1,5 2 100 100 75 50 50 75 100

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

1.1

Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Perekonomian    yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD, 

RPJMD, dan RKPD)

Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 2 2 1 1 1,5 2 100 100 75 50 50 75 100

1.1 Indikator Persentase Konsistensi Program RPJMD ke dalam RKPD %

Jumlah Program RKPD Tahun 

Berkenaan / Jumlah Program RPJMD 

yang harus dilaksanakan tahun 

berkenaan x 100

30 45 70 90 34,54 105,56

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

1.1
Indikator Jumlah Laporan/Dokumen Koordinasi Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan SDA
Laporan/Dokumen

Jumlah laporan/dokumen yang 

tersusun
5 6 9 12 5 6 9 12 100 100 100 41,6667 50 75 100

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

73,18 95 115,13 103,71 104,54 38,38 51,86 81,3146,67

Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian 

dan SDA (Sumber Daya Alam)

Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Bidang 

Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam)

Terasistensinya Perangkat Daerah dalam 

Menyusun Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Perekonomian

Meningkatnya Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan dan  

Pembangunan Daerah

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Terkoordinirnya Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 

Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang 

Perekonomian

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan dan Pembangunan Daerah

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Perekonomian

Indikator Jumlah Laporan Hasil Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV



Sasaran 3

Tersusunnya laporan semesteran 

monitoring dan evaluasi mitra 

perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

Tersusunnya dokumen hasil koordinasi 

perencanaan murni dan perubahan 

mitra perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 5

Sasaran 5

Tersusunnya laporan hasil asistensi 

perencanaan murni dan perubahan 

mitra perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 6

Sasaran 6

Tersusunnya laporan semesteran 

monitoring dan evaluasi mitra 

perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Kegiatan 2

Sasaran2

Tersusunnya 15 Laporan/Dokumen 

Kegiatan Koordinasi Perencanaan Bidang 

Infrastruktur dan Kewilayahan

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Melaksanakan monitoring 

dan evaluasi penyusunan 

dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat 

daerah

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Melaksanakan monitoring 

dan evaluasi penyusunan 

dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat 

daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

2.1 Laporan/Dokumen
Jumlah laporan/dokumen yang 

tersusun
5 6 10 15 5 6 10,5 15 100

1 2 2 0,5 1

100 105 33,33 40,00 70,00 100
Indikator Jumlah Laporan/Dokumen Koordinasi Perencanaan Bidang  

Infrastruktur dan Kewilayahan

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

1,5 2 50 1006.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1

100 1005.1 2

75,00 25,00 50,00 75,00 100

Indikator Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang SDA

50,00 50,00 75,00 100
Indikator Jumlah Laporan Hasil Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

75,00 100

Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang SDA yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD, RPJMD dan 

RKPD)

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 1 2 2 1 1 1,5

Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 2 2 1 1 1,5 2 100

1

75,00

1,5 2 50,00 1003.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 75,00 25,00

100 75,00 50,00 50,00

50,00 75,00 100
Indikator Jumlah Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perekonomian

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

1 2 2 0,5

4.1

Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Bidang 

Infrastruktur dan Kewilayahan

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA

Terasistensinya Perangkat Daerah dalam 

Menyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang SDA

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang SDA

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Terkoordinirnya Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Perekonomian

Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan 

Kewilayahan

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV



Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 2 Dokumen yaitu :             

1. Reviu Rencana Penataan Lingkungan 

Permukiman    2. Analisis Manfaat 

Pembanguan Bidang Infrastruktur Kota 

Palangka Raya

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Tersusunnya laporan hasil asistensi 

perencanaan murni dan perubahan 

mitra perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Tersusunnya laporan semesteran 

monitoring dan evaluasi mitra 

perangkat daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

Tersusunnya 3 Dokumen yaitu :             

1. Reviu Dokumen RPLP Kelurahan 

Tangkiling      2. Reviu Dokumen RPLP 

Kelurahan Tumbang Rungan                   

3. Baseline Data dan Manajemen 

Penyediaan SPAM Kec. Bukit Batu

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 5

Sasaran 5

Tersusunnya 3 laporan hasil asistensi 

perencanaan murni dan perubahan 

mitra perangkat daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Melaksanakan monitoring 

dan evaluasi penyusunan 

dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat 

daerah

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1

100 100 100 33,33 33,334.1

100 33,33 33,33 66,67 100
Indikator Jumlah Laporan Hasil Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

1 2 3 1 1 2 3 100 100

66,67 100

Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Kewilayahan yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD, RPJMD 

dan RKPD)

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

100 75 25 50 75 100
Indikator Jumlah Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur 

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 1 2 3 1 1 2 3

Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1

1.1 Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1

Indikator Jumlah Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah 

Bidang Infrastruktur yang Dikoordinir Penyusunannya (RPJPD, RPJMD, 

dan RKPD)

75 50 50 75 100
Indikator Jumlah Laporan Hasil Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur 

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

3.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 1 2 2 0,5 1 1,5 2 50

1 2 2 1 1

1 2 2 1 1 1,5 2 100 100 75 50 50 75 100

1,5 2 100 1002.1

5.1

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang Kewilayahan 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Terkoordinirnya Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 

Kewilayahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang 

Terasistensinya Perangkat Daerah dalam 

Menyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang 

Kewilayahan

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur 

(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Terkoordinirnya Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 

Infrastruktur  (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Perangkat Daerah Bidang 

Infrastruktur 

Terasistensinya Perangkat Daerah dalam 

Menyusun Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur 

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Infrastruktur 

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur 

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV

Triwulan III-IV



Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Sub Kegiatan 6

Sasaran 6

Tersusunnya 3 laporan monitoring dan 

evaluasi Mitra Perangkat Daerah

Faktor Penghambat : Koordinasi antar 

bidang dan antar Perangkat Daerah 

kurang optimal; Data yang belum di 

update

Faktor Pendukung Keberhasilan : 

Anggaran yang memadai; Sumber Daya 

Manusia (skill dan waktu) yang 

mendukung

Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah

KURNIAWAN S. UTAMA, 

S.T., M.T. Kabid 

Penelitian dan 

Pengembangan Daerah

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Program 1 Penelitian dan Pengembangan Daerah

Sasaran 1

Dokumen Penelitian dan Pengembangan 

Daerah yang tersusun

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 1

Sasaran 1

Tersusunnya 1 Dokumen Kegiatan 

Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pengkajian Peraturan 

Triwulan IV

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Dokumen yang tersusun dari Hasil Rakor 

Kelitbangan Tema Percepatan 

Penyusunan Dokumen Rencana Induk 

dan Peta Jalan 

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 2

Sasaran 2

Tersusunnya 1 Dokumen Kegiatan 

Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Sosial dan Kependudukan

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Memastikan perangkat 

daerah konsisten dengan 

dokumen perencanaan dan 

penganggaran

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Melaksanakan monitoring 

dan evaluasi penyusunan 

dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat 

daerah

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 100 33,33 33,33 66,67 100
Indikator Jumlah Laporan Hasil Asistensi Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

Perkuat komitmen 

dalam menjalankan 

Tupoksi; Koordinasi 

dan sinergitas yang 

lebih optimal; selalu 

update data

1 2 3 1 1 2 3 100 1005.1

Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian 

Peraturan

Meningkatnya Penelitian dan Pengembangan Daerah

Terfasilitasinya  Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pengkajian Peraturan

Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan 

Kependudukan

Terfasilitasinya  Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Sosial dan Kependudukan

Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan 

Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum

Terlaksananya Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi 

Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Pemerintahan Umum

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat 

Daerah Bidang Kewilayahan

Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Perangkat Daerah Bidang Kewilayahan

16,67 33,33 66,67 100

100 100 102 101 15,00 38,88 69,441.1 Indikator Sasaran Persentase Kajian Penelitian dan Pengembangan Daerah %
100% dokumen kajian yang 

tersusun
15 38 69 100 15

6.1
Indikator Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah 

Bidang Kewilayahan

Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 1 2 3 0,50 1 2 3 50 100 100

70,001.1
Indikator Jumlah Dokumen Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi 

Penelitian dan Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum 
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20

100

1.1
Indikator Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan 
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20 0,50 0,70 1 100 100 100 20,00 50,00 70,00 100

38,88 69,44

100

0,50

0,50 0,70 1 100 100 100 20,00 50,00

100 100 100 20,00 50,00 70,00 1000,70 12.1
Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan 

Kependudukan
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20

Triwulan III-IV

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan IV



Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Dokumen yang tersusun yaitu Kajian 

Analisis Kebijakan Pengentasan 

Kemiskinan Di Kota Palangka Raya

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 3

Sasaran 3

Tersusunnya 2 Dokumen Kegiatan 

Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Ekonomi dan Pembangunan

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Dokumen yang tersusun yaitu  Kajian 

Pengembangan Inovasi Produk Hasil 

UMKM Berbasis Jagung Di Kota Palangka 

Raya

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 1

Dokumen yang tersusun yaitu Kajian 

Strategi Bisnis Air Minum Perusahaan 

(Perumdam) Palangka Raya

Faktor Kegagalan : Penetapan topik atau 

tema kajian yang lambat di awal tahun

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 4

Sasaran 4

Tersusunnya 5 Laporan/Dokumen 

Kegiatan Pengembangan Inovasi dan 

Teknologi

Faktor Kegagalan : Rekomendasi hasil 

penelitian tidak diimplementasikan oleh 

Perangkat Daerah secara maksimal

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Dokumen yang tersusun yaitu Kajian 

Partisipasi Publik Dalam Penerapan    E-

Government Tahun 2024

Faktor Kegagalan : Rekomendasi hasil 

penelitian tidak diimplementasikan oleh 

Perangkat Daerah secara maksimal

Sosialisasi inovasi 

daerah kepada 

perangkat daerah

Menyampaikan surat 

inovasi daerah ke 

perangkat daerah 

Sosialisasi inovasi 

daerah kepada 

perangkat daerah

Menyampaikan surat 

inovasi daerah ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penyampaian hasil 

penelitian beserta 

rekomendasi 

pelaksaaannya

Melaksanakan monitoring 

pelaksanaan rekomendasi 

hasil penelitian ke 

perangkat daerah 

Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi 

dan Pembangunan

Terfasilitasinya  Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Ekonomi dan Pembangunan

Pengembangan Inovasi dan Teknologi

Penelitian dan Pengembangan Badan Usaha Milik 

Daerah

Terlaksananya Penelitian dan Pengembangan 

Badan Usaha Milik Daerah

Penelitian, Pengembangan dan Perekayasaan di 

Bidang Teknologi dan Informasi

Terlaksananya Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Teknologi dan Informasi

Terlaksananya Pengembangan Inovasi dan 

Teknologi

Penelitian dan Pengembangan Bidang Aspek-

Aspek Sosial

Terlaksananya Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Aspek-Aspek Sosial

Penelitian dan Pengembangan Koperasi, Usaha 

Kecil dan Menengah 

Terlaksananya Penelitian dan Pengembangan 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Indikator Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Ekonomi dan Pembangunan
2 10010050,0020,00100100100

0,70 1 0,20 0,50 0,70 1 100 100 100 20,00 50,00 70,00 100

0,50

Dokumen

100 100 100 20,00 50,00 70,00 100

3.1

1.1
Indikator Jumlah Dokumen Hasil Penelitian dan Pengembangan 

Bidang Aspek-Aspek Sosial
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50

Jumlah dokumen yang tersusun 0,40 1 2 2 0,40 1 2

0,70 12.1
Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial dan 

Kependudukan
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20

0,50 1 1 100 100 100 20,00 50,00 1001.1
Indikator Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 1 1 0,20

24,00 24,00 51,004.1 Jumlah Laporan/Dokumen Pengembangan    Inovasi dan Teknologi Laporan/Dokumen
Jumlah laporan/dokumen yang 

tersusun
1 1 2 5 1,2

100

Indikator Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Badan Usaha Milik Daerah
2.1 Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 1 1 0,20 0,50 1 1 100 100 100 20,00 50,00 100 100

100

1.1
Indikator Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Bidang Teknologi dan Informasi
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20 0,50 0,85 1 100 100 121 20,00 50,00 85,00 100

1,2 2,55 5 120 120 127,50

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan IV

TW II

TW II



Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Laporan yang tersusun yaitu 

Pelaksanaan Seminar Perlindungan Hak 

Kekayaan Intelektual

Faktor Kegagalan : Rekomendasi hasil 

penelitian tidak diimplementasikan oleh 

Perangkat Daerah secara maksimal

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Laporan yang tersusun yaitu :                

1. Buletin Litbang Edisi 9/V/2024          2. 

Buletin Litbang Edisi 10/V/2024       3. 

Laporan Pelaksanaan Inovasi Kota 

Palangka Raya Tahun 2024

Faktor Kegagalan : Rekomendasi hasil 

penelitian tidak diimplementasikan oleh 

Perangkat Daerah secara maksimal

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kepala Sub Bagian Keuangan

IRMA RIANTI, S.E., M.E.        

Kasubbag Keuangan dan 

Aset

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Kegiatan 1

Sasaran 1

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Terbayarnya gaji dan tunjangan ASN 

bulanan

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD Eror 

waktu menginput SPP-SPM

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Dokumen Administrasi Pelaksanaan 

Tugas ASN yang disusun bulanan

Faktor Kegagalan : Aplikasi SIPD Eror 

waktu menginput SPP-SPM

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Laporan Keuangan Bappedalitbang 

Tahun 2024 yang tersusun

Faktor Kegagalan : Keterlambatan dalam 

pengolahan dan penginputan data

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan data 

dan penginputan 

data

Monitoring dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Sosialisasi inovasi 

daerah kepada 

perangkat daerah

Menyampaikan surat 

inovasi daerah ke 

perangkat daerah 

Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan

Terselenggaranya Sosialisasi dan Diseminasi Hasil-

Hasil Kelitbangan

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Meningkatnya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD

Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Diseminasi Jenis, Prosedur dan Metode 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang 

Bersifat Inovatif

Terlaksananya Diseminasi Jenis, Prosedur dan 

Metode Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

yang Bersifat Inovatif

Sosialisasi inovasi 

daerah kepada 

perangkat daerah

Menyampaikan surat 

inovasi daerah ke 

perangkat daerah 

Sosialisasi inovasi 

daerah kepada 

perangkat daerah

Menyampaikan surat 

inovasi daerah ke 

perangkat daerah 

Jumlah laporan yang tersusun 0,30 0,50 0,70 1 0,35

1.1
Indikator Jumlah Dokumen Penelitian dan Pengembangan Bidang 

Bidang Teknologi dan Informasi
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 0,20 0,50 0,70 1 0,20 0,50 0,85 1 100 100 121 20,00 50,00 85,00 100

100

3.1
Indikator Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan Sosialisasi dan 

Diseminasi Hasil-Hasil Kelitbangan
Laporan Jumlah laporan yang tersusun 0,30 0,50 1 3 0,35 0,50 1 3 116,67 100 100 11,67 16,67 33,33 100

0,50 0,70 1 116,67 100 100 35,00 50,00 70,002.1

Indikator  Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Diseminasi,     Jenis, 

Prosedur dan Metode Penyelenggaraan Pemerintahanan Daerah yang 

Bersifat Inovatif

Laporan

100 100 100 100 100 100 100 100 1001.1 Indikator Persentase Administrasi Keuangan Perangkat Daerah %
100% Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah yang terlaksana
100 100 100 100 100

25,00 50,00 75,002.1
Indikator Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 3 6 9 12 3

100

1.1 Indikator Jumlah Orang Yang Menerima Gaji dan Tunjangan     ASN Orang
Jumlah orang yang menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 
47 47 47 47 47 47 47 47 100 100 100 100 100 100 100

100

3.1
Indikator Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 
Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 1 1 1 1 1 1 1 100 100 100 100 100 100 100

6 9 12 100 100 100

TW II

TW II

TW II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II



Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

Laporan Keuangan yang tersusun 

bulanan

Faktor Kegagalan : Keterlambatan dalam 

pengolahan dan penginputan data

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 2

Sasaran 2

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Laporan Rekonsiliasi Barang Milik 

Daerah SKPD yang disusun Triwulan

Faktor Kegagalan : Keterlambatan dalam 

pengolahan dan penginputan data

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

YUNITA PUJI LESTARI, S.H.   

Kasubbag Umum dan 

Kepegawaian

https://drive.google.com/drive

/folders/1S5QMBv-

1PHWl6qGDhgI7ct_lvvQ3g_bm

?usp=drive_link

Kegiatan 1

Sasaran 1

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Pengadaan pakaian tersedia yaitu :      1. 

Pakaian Kerja Lapangan                                                             

2. Pakaian Batik Tradisional

Faktor Kegagalan : Pengadaan Barang 

tidak sesuai kebutuhan Instansi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Dokumen Hasil Koordinasi dan 

Pelaksanaaan Sistem Informasi 

Kepegawaian yang disusun Triwulan

Faktor Kegagalan : Keterlambatan dalam 

pengolahan dan penginputan data

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Perwali Pengadaan 

Barang dan Jasa

Melakukan Optimalisasi 

dalam melaksanakan 

Kebijakan dan Prosedur 

Penyampaian laporan 

dokumen dengan tepat 

waktu

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan data 

dan penginputan 

data

Monitoring dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Menyurati Bidang-

Bidang jadwal 

pengumpulan data 

dan penginputan 

data

Monitoring dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Meningkatnya Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya

Terlaksananya Pengadaan Pakaian Dinas beserta 

Atribut Kelengkapannya

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Meningkatnya Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang 

Milik Daerah pada SKPD

Terlaksananya Rekonsiliasi dan Penyusunan 

Laporan Barang Milik Daerah SKPD

Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan/ Semesteran 

SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD

Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi 

Kepegawaian

Terlaksananya Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem 

Informasi Kepegawaian

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi

Jumlah laporan yang tersusun 3 6 9 12 3 100

2.1
Indikator Persentase Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah
%

100% Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat Daerah yang 

terlaksana

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

6 9 12 100 100 100 25,00 50,00 75,004.1
Indikator Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulan/Semesteran 

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Laporan

3 4 100 100 100 25,00 50,00 75,001.1
Indikator Jumlah Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik 

Daerah SKPD
Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 2 3 4 1

100 1001.1 Paket Jumlah paket yang tersediaIndikator Jumlah Paket Pengadaan Pakaian Dinas 1 2 2 2 1

100

1.1 Indikator Persentase Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah %
100% Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah yang terlaksana
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2

100

2.1
Indikator Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem 

Informasi Kepegawaian
Dokumen Jumlah dokumen yang tersusun 1 2 3 4 1 2 3 4 100 100 100 25 50,00 75,00 100

2 2 2 100 100 100 50,00

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II



Pegawai yang telah mengikuti 

Pendidikan dan Pelatihan

Faktor Kegagalan : Bimtek yang tersedia 

tidak sesuai dengan jumlah ASN

Faktor Pendukung : SDM dan perangkat 

kerja memadai

Kegiatan 2

Sasaran 2

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Administrasi 

Umum Perangkat Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Komponen instalasi listrik/ penerangan 

bangunan kantor yang tersedia

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Paket Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor yang tersedia yaitu PC Deskop, 

Laptop, Printer, AC, Kursi, dan Lemari 

Kayu

Faktor Kegagalan : Pengadaan Barang 

tidak sesuai kebutuhan Instansi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Paket Peralatan Rumah Tangga yang 

disediakan triwulan

Faktor Kegagalan : Pengadaan Barang 

tidak sesuai kebutuhan Instansi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 

yang disediakan triwulan

Faktor Kegagalan : Pengadaan Barang 

tidak sesuai kebutuhan Instansi

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 5

Sasaran 5

Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD yang 

disusun bulanan

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 3

Sasaran 2

Faktor kegagalan : Kinerja tersebut tidak 

mencapai 100%, karena pemasangan 

baru listrik Gedung Kantor 

Bappedalitbang Lingkar Dalam tidak 

dapat dilaksanakan berdasarkan 

Regulasi PLN mengharuskan berkontrak 

dengan pihak ketiga

Perwali Pengadaan 

Barang dan Jasa

Melakukan Optimalisasi 

dalam melaksanakan 

Kebijakan dan Prosedur 

Penyampaian laporan 

dokumen dengan tepat 

waktu

Perwali Pengadaan 

Barang dan Jasa

Melakukan Optimalisasi 

dalam melaksanakan 

Kebijakan dan Prosedur 

Penyampaian laporan 

dokumen dengan tepat 

waktu

Perwali Pengadaan 

Barang dan Jasa

Melakukan Optimalisasi 

dalam melaksanakan 

Kebijakan dan Prosedur 

Penyampaian laporan 

dokumen dengan tepat 

waktu

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Pemasangan baru 

listrik dilaksanakan 

Tahun 2025

Pemasangan listrik akan 

dimasukkan dalam 

pekerjaan fisik Gedung 

Kantor Bappedalitbang 

Lingkar Dalam

Menyusun Daftar 

Kebutuhan Bimtek 

Menambah kontribusi 

Bimtek sesuai kebutuhan

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Meningkatnya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Tersedianya Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Meningkatnya Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor

Tersedianya Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD

3.1
Indikator Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang 

Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan

3.1 Indikator Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan

3 8 12 18 3 8 12

100 100

100 % Administrasi Umum 

Perangkat Daerah yang terlaksana
%Indikator Persentase Administrasi Umum Perangkat Daerah2.1

1.1
Indikator Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor yang Disediakan
Paket Jumlah paket yang tersedia 1

18 100 100 100 16,67 44,44Orang
Jumlah orang yang mengikuti 

Pendidikan dan Pelatihan 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3

100 25,00 50,00 75,00 100

2.1
Indikator Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan
Paket Jumlah paket yang tersedia 5 5 5 6 5 5 5 6 100 100 100 83,33 83,33 83,33 100

2 3 4 1 2 3 4

4 100 100 100 25,00 50,00 75,00 100

4.1
Indikator Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 

Disediakan
Paket Jumlah paket yang tersedia 1 2 3 4 1 2 3 4 100 100 100 25,00

Paket Jumlah paket yang tersedia 1 2 3 4 1 2

5.1
Indikator Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD
Laporan Jumlah laporan yang tersusun 3 6 9 12 3 6 9 12 100 100 100 25,00 50,00

100 100 96,97 100 100 100 100,00 100,00 100,003.1
Indikator Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah
%

100 % Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah yang 

terlaksana

100 100 100 100 100 96,97

50,00 75,00 100

75,00 100

66,67 100

100 100

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan IV

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan IV

Triwulan IV

Triwulan IV



Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

1.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 1 2 3 4 1 2 3 4 100 100 100 25,00 50,00 75,00 100
Laporan surat menyurat yang tersusun 

triwulan

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

2.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 3 6 9 12 3 6 9 12 100 100 100 25,00 50,00 75,00 100

Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik yang 

tersusun bulanan

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

3.1 Laporan Jumlah laporan yang tersusun 3 6 9 12 3 6 9 12 100 100 100 25,00 50,00 75,00 100
Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang tersusun bulanan

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Kegiatan 4

Sasaran 4

Tertib administrasi dan lancarnya 

Pembayaran SPJ Kegiatan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 1

Sasaran 1

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 2

Sasaran 2

Pemeliharaan peralatan dan mesin yang 

tersedia yaitu AC, Computer/ Notebook 

dan Printer

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 3

Sasaran 3

Pemeliharaan gedung kantor serta 

tersedianya Perencanaan Rehabilitasi 

Gedung Kantor Bappedalitbang Lingkar 

Dalam 

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Pemasangan baru 

listrik dilaksanakan 

Tahun 2025

Pemasangan listrik akan 

dimasukkan dalam 

pekerjaan fisik Gedung 

Kantor Bappedalitbang 

Lingkar Dalam

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Terkelolanya Distribusi Surat Menyurat yang 

Lancar

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Terpeliharanya Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya

Indikator Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik

Indikator Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor

Indikator Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Meningkatnya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

100 100 96,97 100 100 100 100,00 100,00 100,003.1
Indikator Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah
%

100 % Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah yang 

terlaksana

100 100 100 100 100

4.1
Indikator Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah
%

100 % Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah yang 

terlaksana

3.1
Indikator Jumlah Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi
Unit Gedung Kantor yang dipelihara 0,25

1.1
Indikator Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
Unit

Kendaraan dinas yang terpelihara 

dan dibayarkan pajaknya
4

96,97

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2.1 Indikator Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Unit
Peralatan dan mesin  lainnya yang 

dipelihara
10 20 30 40 10 20 30 40 100 100 100 25,00 50,00

8 12 16 4 8 12 16 100 100

100 25,00 50,00 75,00 100

75,00 100

0,50 0,75 1 0,25 0,50 0,75 1 100 100

100 25,00 50,00 75,00 100

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II

Triwulan II



Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Sub Kegiatan 4

Sasaran 4

4.1 Unit
Sarana dan Prasarana Gedung   

Kantor yang dipelihara
0,25 0,50 0,75 1 0,25 0,50 0,75 1 100 100 100 25,00 50,00 75,00 100 Pemeliharan tanaman halaman kantor

Faktor Kegagalan : Berkas SPJ yang tidak 

lengkap

Faktor Pendukung : SDM, adanya 

anggaran dan perangkat kerja memadai

Menyetujui :

Plt. Sekretaris :

DODY IRAWAN, S.T.   

Kepala Bidang I :

FRANS SUNYOTO S.STP., M.Si  

Kepala Bidang II :

WENNY INDRIASTUTI S.T., M.Si 

Kepala Bidang III :

DODY IRAWAN, S.T.   

Kepala Bidang IV :

KURNIAWAN S. UTAMA, S.T., M.T.

Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset : 

IRMA RIANTI, S.E., M.E. 

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

YUNITA PUJI LESTARI, S.H. 

Keterangan:

Formulir Pelaporan Capaian Indikator Kinerja ini harus didukung dengan undangan, notulen rapat internal Perangkat Daerah untuk membuktikan bahwa rapat evaluasi internal benar-benar telah dilakukan oleh Perangkat Daerah. 

Realisasi harus dilengkapi dengan bukti dukung berupa, dokumen/data/laporan kegiatan/tangkapan layar/atau sejenisnya dalam bentuk soft copy disampaikan dalam satu link google drive.

Kolom 1,2 diisi dengan uraian sasaran/indikator/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan.

Kolom 3 diisi dengan formula atau rumus perhitungan indikator kinerja

Kolom 4,5,6,7 diisi dengan target kumulatif.

Kolom 8,9,10,11 diisi dengan Realisasi Kumulatif.

Kolom 12,13,14 diisi dengan Capaian Kinerja terhadap target Kumulatif. Capaian adalah (Realisasi/ Target)x100.

Untuk Indikator yang bernilai negatif atau semakin tinggi realisasi semakin turun capaiannya maka dihitung menggunakan rumus (Target-(Realisasi-Target))/target)x100.

Kolom 15,16,17,18 diisi dengan Capaian Kinerja terhadap target tahunan atau target kumulatif triwulan IV. Contoh (Realisasi TW I/TWIV, TWII/TWIV

Kolom 19 diisi dengan analisis kendala yang dihadapi pada triwulan berjalan, kendala p(penyebab kegagalan) atau faktor pendukung keberhasilan yang terjadi harus dituliskan semua.  Untuk pelaporan Triwulan selanjutnya, kendala dan faktor pendukung keberhasilan yang terjadi di triwulan sebelumnya tidak perlu dihapus.

Kolom 20 diisi dengan analisis solusi yang telah maupun belum dilakukan untuk mengatasi kendala yang muncul pada triwulan berjalan. Untuk pelaporan Triwulan sebelumnya, solusi yang dilakukan di triwulan sebelumnya tidak perlu dihapus.

Kolom 21 diisi dengan rencana tindak lanjut yang akan dilakukan untuk mengejar target yang belum tercapai atau solusi yang belum dilakukan.

Kolom 22 diisi dengan nama dan jabatan yang bertanggung jawab dalam pelaksanaan tindak lanjut.

Kolom 23 diisi dengan batas waktu tindak lanjut.

Kolom 24 diisii dengan link google drive yang berisi dokumen pendukung yang diminta.

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Alur mekanisme 

penyusunan 

dokumen 

pertanggung- 

jawaban (SPJ)

Menyurati Bidang-Bidang 

tentang prosedur 

kelengkapan SPJ

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Indikator Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ Direhabilitasi

Notulen harus memuat informasi umum, target dan capaian indikator kinerja utama pada periode berjalan, bukti dukung efisiensi yang sudah dilakukan, bukti dukung tindak lanjut atas rencana aksi triwulan sebelumnya, pembahasan masalah, solusi, tindak lanjut yang akan dilakukan, kesepakatan pihak yang melakukan tindak lanjut, diketahui oleh 

Kepala Dinas, dokumentasi rapat, dan daftar hadir.

3.1
Indikator Jumlah Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi
Unit Gedung Kantor yang dipelihara 0,25 100 25,00 50,00 75,00 1000,50 0,75 1 0,25 0,50 0,75 1 100 100 Triwulan II

Triwulan II

Palangka Raya,  7 Februari 2024

Mengetahui:
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Riset dan Inovasi Daerah

Dr. FAUZI RAHMAN, S.Sos., M.AP.
NIP. 19750317 199903 1 005


