SOP PERENCANAAN KINERJA

Pelaksana Mutu Baku
No Kegiatan Kepala Dinas | Sekretaris Tim Kasubag Staf Kasubag | Kelengkapan | Waktu Output Keterangan
ProgLap Umum

1 |Memerintahkan untuk Struktur 20 menit |Draft anggota Tim
merencanakan kinerja O organisasi

2 |Membentuk Tim perencana Draft anggota |20 menit | Terbentuknya Tim
kinerja,memberi pengarahan { Tim kerja
perencanaan kinerja -

3 |Menyusun konsep rencana Y Data kegiatan 1 hari |Draft Renja
kerja kecamatan

4 |Menghimpun konsep rencana Draft Renja 1 hari |Draft Renja
kerja

5 |Mengetik konsep rencana Draft Renja 2 hari [Konsep Renja
kinerja o

6 |Memeriksa hasil ketikan Konsep Renja | 30 menit [Dokumen Renja
konsep rencana kinerja, Jika 4
setuju diserahkan ke Tim. S, |
Jika tidak diserahkan kepada N
Staf untuk diperbaiki. 1

7 |Memeriksa rencana kinerja, Dokumen 30 menit |Dokumen Renja
Jika setuju diserahkan ke + Renja
Sekretaris. Jika tidak S
diserahkan kepada Kasubag ~
untuk diperbaiki.

8 |Memeriksa rencana kinerja, Dokumen 30 menit {Pokumen Renja
memberi paraf Renja







Pelaksana Mutu Baku
No Kegiatan Kepala Dinas | Sekretaris Tim Kasubag Staf Kasubag | Kelengkapan | Waktu Output Keterangan
m..cmrm_u Umum
9 |Memberi tanda tangan 3 Dokumen 1 hari |Dokumen Renjayg
Renja sudah ditandatangani
10 |Memerintahkan Kasubag _Iltl| Dokumen 5 menit [Disposisipd
E.::_m Emsm.mm:amwm: dan Wm:.w aye msamw. W%%M%Mwmﬂ%hﬂ:ﬁﬂi SOP Pengiriman
pendistibusian ditandatangani
11 |Memerintahkan Staf untuk ¥ Disposisi pada | 5 menit
menggandakan dan Dokumen
mengagenda serta Renja
pendistribusian
12 |Menggandakan,mengagenda 15 menit [Bukti pengiriman
serta pendistribusian

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA
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